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Al Sig. Sindaco del 

COMUNE DI SCHIAVON 

 

RICHIESTA PER L’UTILIZZO DELLE STRUTTURE SPORTIVE COMUNALI 

 

Il sottoscritto………………….……………………………nato a……………………………………………... 

il ……………………e residente a ……………………..……..in via………………………………………….. 

n. tel. ……………………….………..…, in qualità di…………………………................................................. 

della Società/Associazione……………………………………………………………………………………… 

CF…………………………………..……., P.IVA………………………….…………………………………., 

codice Univoco o Pec…………………………………………e-mail……………..…………………………..., 

Sede legale in Via………………………….…………,Città………………...………,Cap……..…,Prov…….., 

 

richiede l’utilizzo delle seguenti strutture e la fruizione dei servizi accessori, negli orari e periodi sotto 

indicati: 

 

Impianti Servizi richiesti  

❑ Campo da calcio 1 

❑ Campo da calcio 2 

❑ Campo di allenamento 

❑ Piattaforma polivalente 

❑ Due campi da bocce 

❑ Illuminazione notturna 

❑ Utilizzo spogliatoi 

 

 

   

   

Le strutture saranno impiegate per la seguente attività:  

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………… 

 

❑ Richiesta per singola data:  .................................... dalle ore .................. alle ore ................................ 

❑ Richiesta per periodi prolungati od annuale: Periodo: 

........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................. 

 

Giorni di utilizzo:                                                       Orari: 

…………………………………………………        ……………………………………………………… 

…………………………………………………        ……………………………………………………… 

…………………………………………………        ……………………………………………………… 

…………………………………………………        ……………………………………………………… 

…………………………………………………        ……………………………………………………… 

…………………………………………………        ……………………………………………………… 

…………………………………………………        ……………………………………………………… 

…………………………………………………        ……………………………………………………… 
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A tal fine il sottoscritto dichiara ai sensi dell’art 47 DPR 445/2000 sotto la propria responsabilità di rispettare 

le seguenti condizioni: 

 

a) usare l'impianto comunale, le attrezzature e i servizi ivi esistenti con la massima cura e diligenza; 

b) consentire l’accesso all’impianto, nel rispetto dei giorni e orari concessi, ai soli atleti, allenatori e 

dirigenti della società concessionaria e all’eventuale pubblico in caso di partite o gare, qualora la 

struttura sia dotata di agibilità per il pubblico spettacolo, previa autorizzazione dell’Ufficio 

Amministrativo. Il concessionario deve consegnare all’Ufficio Amministrativo i calendari delle partite, 

almeno 20 giorni prima dell’avvio del campionato. In questo caso, la società deve garantire proprio 

personale di vigilanza del pubblico presente nell’impianto a qualsiasi titolo, secondo la capienza 

concessa e rispondere direttamente di eventuali danni di ogni tipo a persone, cose, provvedendo alla loro 

soluzione; 

c) assumersi la piena responsabilità per tutti i danni che possano eventualmente essere arrecati 

all'impianto, compresi gli accessori e le pertinenze, anche da parte di terzi, connessi all’attività 

organizzata e durante l'uso dello stesso impianto, obbligandosi al risarcimento di tutti i danni; 

d) sollevare il Comune da ogni responsabilità in conseguenza di infortuni di qualsiasi genere che 

possano comunque derivare dalle attività sportive e/o extra sportive ai responsabili della 

società/associazione, agli organizzatori e dirigenti, agli atleti, ai partecipanti, agli accompagnatori e ai 

terzi, mediante sottoscrizione di idonea polizza assicurativa da produrre in copia all'ufficio 

amministrativo; 

e) sottoporre i propri aderenti, qualora si tratti di attività o manifestazioni sportive, a specifica visita 

medica al fine di accertare l'idoneità all’attività sportiva agonistica e/o non agonistica; 
f) non svolgere attività sportiva o qualsiasi altra attività nelle strutture comunali a fini di lucro; 

g) assicurare la presenza, durante l'esercizio della pratica sportiva o di qualsiasi altra attività anche extra 

sportiva, di un dirigente responsabile o dell’addetto alla sicurezza o di un adulto tesserato della Società 

sportiva, ove richiesto, avente i requisiti stabiliti dall’art. 22 della Legge Regionale Veneto n. 8 del 

11.05.2015, muniti di idoneo documento attestante l’appartenenza all'Istituzione richiedente; 

h) garantire l’osservanza, durante l’utilizzo dell’impianto, delle vigenti norme in materia di prevenzione 

incendi, sicurezza e igiene, nonché di quanto previsto da eventuali specifici protocolli o disposizioni in 

materia sanitaria; 

i) munirsi di tutte le autorizzazioni prescritte dalle vigenti disposizioni per lo svolgimento sia delle 

manifestazioni sportive sia, eventualmente, di quelle non sportive; 

l) usare l'impianto comunale esclusivamente per gli scopi indicati nella concessione e di non concedere 

a terzi, per alcun motivo, l'uso dello stesso impianto e delle attrezzature, se non previo parere favorevole 

dell’Ufficio comunale competente e secondo le tariffe stabilite dal Comune; 

m) non apportare modifiche e variazioni di qualsiasi genere e a qualsiasi titolo alle strutture, alle 

attrezzature o agli impianti presenti nelle stesse; 

n) collaborare, con le modalità e nei tempi da concordare con la Giunta Comunale, per la promozione, 

organizzazione, sostegno e realizzazione di iniziative e progetti promossi dal Comune in ambito 

sportivo e ludico-motorio, rivolti a bambini e ragazzi delle scuole dell’infanzia, primarie e secondarie di 

primo grado della città; 

o) provvedere alla pulizia dei locali in completa autonomia. 

 

Il sottoscritto dichiara inoltre di aver preso visione del Regolamento per la gestione e l’uso degli impianti 

sportivi comunali. 

 

………………………………………, lì ………………………………… 

               Timbro e Firma 

 

     ___________________________________ 
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DELL’ART. 13 DEL 

REGOLAMENTO (UE) 2016/679 

 

a) Identità e dati di contatto del Titolare del trattamento: Comune di Schiavon, con sede in piazza 

Risorgimento, 4 (VI), Tel: 0444.665003, e-mail protocollo@comune.schiavon.vi.it, PEC 

protocollo.comune.schiavon.vi@pecveneto.it 

b) Finalità del trattamento: i dati dell’interessato saranno trattati per dare esecuzione al rapporto 

professionale in essere e adempiere a tutti gli obblighi normativi derivanti dallo stesso.  

c) Categorie di dati: il trattamento potrà anche riguardare dati particolari, i quali verranno trattati per 

assolvere gli obblighi di legge ed esercitare i diritti specifici in materia di diritto del lavoro e della sicurezza 

sociale e protezione sociale. Il Titolare tratterà i dati personali relativi a condanne penali e reati 

esclusivamente nei casi e modi previsti dalla legge.  

d) Base giuridica: art. 6 “Liceità del trattamento”, primo capoverso lett. b) e c) del GDPR “in quanto il 

trattamento è necessario all’esecuzione di un contratto di cui l’interessato è parte” nonché l’adempimento di 

obblighi legali. La base giuridica per il trattamento di categorie particolari di dati personali è l’art. 9, secondo 

capoverso lett. b, e h). 

e)  Comunicazione e diffusione dei dati: i dati potranno essere comunicati, per l’esecuzione del rapporto di 

lavoro, a enti pubblici, consulenti contabili o fiscali, consulenti del lavoro, medico competente, istituti 

bancari, di credito o assicurativi, società di formazione, enti previdenziali ed assistenziali nonché ad ogni 

altro soggetto legittimato a conoscere i dati per finalità legate all’esecuzione del rapporto di lavoro. 

f) Trasferimento dati ad un Paese terzo o ad organizzazioni internazionali: i dati non saranno in alcun modo 

oggetto di trasferimento verso Paesi terzi extra UE.  

g) Modalità di trattamento: il trattamento dei dati viene effettuato in modo da garantire la massima sicurezza 

e riservatezza e potrà essere attuato mediante strumenti manuali, informatici e telematici idonei a 

memorizzarli, gestirli e trasmetterli, adottando misure tecniche ed organizzative adeguate a garantire un 

livello di sicurezza adeguato al rischio ai sensi dell'art. 32 del Regolamento (UE) 2016/679. il titolare non 

utilizza in alcun modo processi decisionali automatizzati che riguardano i dati personali 

h) Tempi di conservazione dei dati personali: i dati personali verranno conservati per il tempo strettamente 

necessario all’esecuzione della prestazione lavorativa, nel rispetto delle vigenti normative civilistiche e 

fiscali che potrebbero determinare tempi di conservazione ulteriori.  

i) Diritti dell’interessato: in qualsiasi momento l’interessato ha diritto, ai sensi degli artt. 15 e ss. del 

Regolamento (UE) 2016/679, di richiedere ai sopra indicati recapiti del Titolare l’accesso, la rettifica, la 

cancellazione, la portabilità, la limitazione, l’opposizione al trattamento dei propri dati personali e di 

proporre reclamo all’Autorità di controllo laddove ritenga che i dati siano stati trattati in modo illegittimo.  

l) Dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati: dpo@veronicadeirossi.com 

 

 

 

 

Schiavon ………………………                Firma …………………………………  
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