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Dal 09 al 30'settembre
A Bassano Del Grappa
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ppresenta uno straordinario percorso di crescita personale,
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o un aiuto concreto alla comunita.

Perché partecipare? Ra
utile a sviluppare forti co
professionale, offrendo al contemp

Se verrai incaricato di
svolgere attivita di
mentoring nel progetto, &

PERCORSO FORMATIVO Zenemms

attivita realizzate

9 e 11 Settembre 2026 22 e 30 Settembre 2026
Orari: 09.45-13.15/14.00- 16.30 Orari: 09.45-13.15/14-16.30
Il progetto personale Le competenze
per il Mentor comunicativo-relazionali
Docente: dott.ssa Loredana Crestoni - ISRE Docente: dott.ssa Paola Ottolini - ISRE
Obiettivi Obiettivi
e Creare percorsi concreti di inclusione sociale, culturale e ¢ Aumentare la consapevolezza sui meccanismi percettivi
lavorativa, valorizzando il progetto di vita di ciascun giovane. nel processo relazionale.
* Favorire I'incontro tra i giovani e le opportunita formative, * Riflettere sullimportanza della comunicazione non
lavorative e di tempo libero del territorio, attraverso attivita verbale nella relazione.
coinvolgenti e socializzanti. e Sviluppare la capacita di ascolto attivo.
e Accompagnare i giovani nei momenti di cambiamento con e Sviluppare la comunicazione assertiva.

ascolto empatico e supporto nel problem solving.

Inquadra il QR-Code e comunicaci il tuo interesse a partecipare al percorso
Sarai ricontattato per un colloquio conoscitivo

Per informazioni: ACROSS SRL Francesco Passuello, Marta Tissi - Bassano827ATS03@acrossconsulting.it / +39 0424 50 98 36
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